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Il tasso di assenza è calcolato, secondo le indicazioni contenute nella Circolare 3/09 del Dipartimento 
della Funzione Pubblica, “rapportando il numero dei giorni di assenza complessivi al numero dei 
giorni lavorativi del mese (o anno) di riferimento. Nel computo delle assenze dovranno essere 
calcolati insieme, in modo indifferenziato, tutti i giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi 
titolo verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, ecc.)”. 

AREA Assenze per 
ferie 

Assenze per 
malattia 

Altri permessi e 
assenze Totale assenze 

Area Segreteria Generale  22,73% 0% 15,15% 20,29% 

Area Segreteria Tecnica 2,73% 1,82% 16,36% 20,91% 


