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Prot. n. 707/2026 

Determina n. 16 del 29/07/2026 

 

OGGETTO: Affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del Dlgs. n.36/2023 dei 

servizi relativi alla gestione integrata della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro ai sensi del Dlgs. 

81/2008 per il periodo di 36 mesi – CIG: BC9132213E 

 

IL DIRETTORE  

VISTO lo Statuto di ITACA, nonché gli atti deliberativi e regolamentari adottati dal Consiglio 

Direttivo; 

VISTO il Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici” e, in 

particolare, gli artt. 48 e ss. del Dlgs. 36/2023 per le procedure sottosoglia; 

CONSIDERATO che l’arch. Giuseppe Rizzuto, Direttore dell’Istituto, è individuato quale 

Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’art.15 del Dlgs. n. 36/2023 e del suo allegato I.2, in 

quanto pienamente idoneo a ricoprire l’incarico in esame; 

CONSIDERATO che l’Istituto necessita di acquisire un servizio integrato in materia di sicurezza 

per il rispetto e l’adeguamento interno alla normativa specifica di cui al decreto legislativo n. 

81/2008, anche in considerazione della struttura associativa, della ridotta pianta organica e del 

trasferimento recente degli uffici presso la nuova sede in via Genova, 24 – Roma, di seguito 

rappresentato in tabelle: 

1 ANALISI PRELIMINARE PIANO DELLE COMPETENZE E DELLE 

RESPONSABILITÀ 

Analisi preliminare struttura organizzativa e funzioni coinvolte nella gestione delle 

tematiche di sicurezza per l’individuazione della figura del Datore di Lavoro. 

2 ATTIVITA’ PREVENZIONISTICHE 

(A CANONE) 

Interfaccia organizzativo 

1.1 Incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dai rischi 

(RSPP) 

1.2 Valutazione dei Rischi 

1.2.1 Sopralluoghi / incontri 
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1.2.2 Documento di Valutazione dei Rischi 

1.3 Coordinamento ex art. 26 del D.lg. 81/2008 

1.4 Redazione dei Piani per la Gestione delle Emergenze (articolo 46 D.Lgs. 

81/2008) 

 

1.4.1 Esercitazioni antincendio 

 

CORSI DI FORMAZIONE I ANNUALITÀ 

2 ATTIVITA’ FORMATIVA  

(A CONSUMO) 

Durata 

(ore) 
Modalità NOTE 

2.1 Redazione Piano di Formazione  

2.1.1 Corso Lavoratori – Basso Rischio 
8 

(4+4) 

Elearning 

 

Aula 

2.1.3 Corso Antincendio – Livello 1 4 Aula 

2.1.5 Corso RLS  32 
Elearning 

Aula Mista 

2.1.7 Corso Addetti Primo Soccorso 12 
Aula 

Aula mista 

 

CORSI DI AGGIORNAMENTO 

2 ATTIVITA’ FORMATIVA  

(A CONSUMO) 

Durata 

(ore) 

Periodicità 
Modalità 

    

2.1.2 Corso Lavoratori – Aggiornamento 6 
 

ogni 5 anni 

Elearning 

Aula 

2.1.4 Corso Antincendio – Livello 1 - 

Aggiornamento 
2 

ogni 5 anni 

Aula 
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2.1.6 Corso RLS - Aggiornamento 4 
ogni anno Elearning 

Aula mista 

2.1.8 Corso Addetti Primo Soccorso - 

Aggiornamento 
4 

ogni 3 anni Aula 

Aula mista 

 

3 ATTIVITA’ SANITARIE 

   

3.1. Nomina del Medico Competente e redazione del Piano di Sorveglianza Sanitaria 

3.3 Visite mediche, esami strumentali e certificato d’idoneità 

visita di medicina del lavoro con rilascio del certificato d'idoneità e valutazione del 

rachidente 

 

CONSIDERATO che: 

- è stato acquisito agli atti dell’Istituto specifico preventivo di spesa per i servizi in oggetto 

nell’arco temporale di 36 mesi dall’operatore economico Consafety s.r.l., con sede legale 

in via dei salesiani, n. 8, 00175, Roma (RM), e P.IVA 1716019007, per un importo 

complessivo pari a euro 8161,00, oltre IVA; 

- l’operatore economico citato non è masi stato destinatario di appalti pubblici dall’Istituto 

pertanto risulta rispettato il principio di rotazione di cui all’art. 49, d.lgs. 36/2023; 

RITENUTO, pertanto: 

- di procedere all’affidamento dei servizi citati alla società Consafety s.r.l., con sede legale 

in via dei salesiani, n. 8, 00175, Roma (RM), e P.IVA 1716019007, un importo complessivo 

pari a euro 8161,00(IVA esclusa) e per la durata di 36 mesi a partire dalla data di 

sottoscrizione del contratto, in quanto il prezzo offerto appare congruo e adeguato alle 

esigenze dell’Istituto; 

- in considerazione della tipologia del servizio richiesto e della relativa spesa, di procedere 

mediante trattativa diretta con un unico operatore economico sulla piattaforma di 

approvvigionamento digitale del Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione – 

MEPA di Consip Spa categoria merceologica Servizi di supporto specialistico- Servizi di 

consulenza in materia di sicurezza 

- di perfezionare l’acquisto con le modalità e nelle forme previste dal sistema del Mercato 

Elettronico della Pubblica Amministrazione; 

https://consafety.it/
https://consafety.it/
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- in conformità a quanto disposto dall’art. 53, comma 1, del d.lgs. 36/2023 non vengono 

richieste le garanzie provvisorie di cui all’articolo 106 del d.lgs. 36/2023; 

- di non richiedere la garanzia definitiva, visto quanto disposto dall’art. 53 del d.lgs. 36/2023; 

- verificato che, ex art. 55 del d.lgs. 36/2023, i termini dilatori previsti dall’art. 18, commi 3 

e 4, d.lgs. 36/2023, non si applicano agli affidamenti dei contratti di importo inferiore alle 

soglie di rilevanza europea; 

- che, ex art. 120 del d.lgs. 36/2023, all’affidatario potranno essere richieste prestazioni 

aggiuntive, secondo le necessità emergenti nel corso dell’esecuzione del servizio, del 

medesimo tipo di quelle dedotte in contratto ovvero di tipo diverso, nel limite del 20 per 

cento dell’importo contrattuale; 

 

DATO ATTO che il R.U.P. ha acquisito, dall’operatore economico Consafety s.r.l., la 

dichiarazione sostitutiva sul possesso dei requisiti previsti dal Codice e la comunicazione del conto 

corrente dedicato ai fini della tracciabilità dei flussi finanziari; 

 

RISCONTRATA la regolarità contributiva dell’operatore economico come da DURC acquisito 

agli atti (prot. INAIL 54480729); 

DETERMINA 

per le motivazioni espresse: 

1. di procedere all’affidamento dei servizi relativi alla gestione integrata della salute e sicurezza 

sui luoghi di lavoro ai sensi del DLgs. 81/2008 e s.m.i., per il periodo di 36 mesi con decorrenza 

dalla data di sottoscrizione del contratto, all’operatore economico Consafety s.r.l., con sede 

legale in via dei Salesiani, n. 8, 00175 Roma (RM), e P.IVA 1716019007, per un importo 

complessivo pari a euro 8.161,00 (IVA esclusa), in quanto il prezzo offerto appare congruo e 

adeguato alle esigenze dell’Istituto; 

2. di poter richiedere all’affidatario prestazioni aggiuntive, secondo le necessità emergenti nel 

corso dell’esecuzione del contratto di servizi, del medesimo tipo di quelle dedotte in contratto 

ovvero di tipo diverso, nel limite del 20 per cento dell’importo contrattuale; 

3. di perfezionare l’acquisto con le modalità e nelle forme previste dal sistema del Mercato 

Elettronico della Pubblica Amministrazione; 

4. di non richiedere la garanzia provvisoria né la garanzia definitiva ai sensi dell’art. 53, d.lgs. 

36/2023; 

5. di dare atto che, ai sensi dell’art. 15 del Codice e del suo Allegato I.2, il Responsabile Unico 

del Progetto, per l’affidamento oggetto del presente provvedimento, è l’arch. Giuseppe Rizzuto 

– Direttore dell’Istituto; 

https://consafety.it/
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6. di autorizzare la presente spesa e di imputare le somme, per la prima annualità, nel bilancio 

2026, nella categoria. “Beni e servizi per il funzionamento”, alla voce “Investimento sicurezza 

RSPP e DVR”; 

7. di pubblicare il contenuto e gli estremi del presente provvedimento sul sito istituzionale di 

ITACA nella sezione “Amministrazione Trasparente – Bandi di gara e contratti”: 

IL DIRETTORE 

Arch. Giuseppe Rizzuto 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Atto prodotto in originale informatico ai sensi dell'art.20 del Codice dell'Amministrazione Digitale (D Lgs 

n.82/2005) 


