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RELAZIONE AL BILANCIO PREVENTIVO 2022

1l bilancio di previsione per il 2022 che, su indicazione del Collegio dei Revisori dei conti, si
sottopone all’ Assemblea dei Soci Itaca a partire dall’anno in corso & un bilancio finanziario.
Esso rappresenta il documento contabile che espone in maniera sistematica il reperimento e
I'impiego delle risorse finanziarie, rappresentando percid il principale riferimento per
I’allocazione, la gestione e il monitoraggio di entrate e spese di Itaca.

11 bilancio di previsione sara redatto annualmente, assieme al pluriennale, nel mese di dicembre,
“al fine di attribuire al predetto documento contabile, con la sua attendibilita e veridicita, la
funzione di garanzia dell’equilibrio sostanziale della gestione”,

Per I’anno in corso, quindi, in considerazione che il bilancio, redatto a fine giugno 2022, verra
approvato nel mese di luglio, si procedera alla presentazione del solo preventivoe 2022
rimandando al mese di dicembre, con la redazione del preventivo 2023, anche la presentazione
del pluriennale 2023-2025.

La situazione finanziaria di Itaca evidenzia un avanzo di gestione pari ad € 694.912,57. Tale
avanzo non pud essere interamente nella disponibilita defl’Istituto in quanto i crediti vantati nei
confronti delle Regioni non sono stati tutti incassati.

Nel preventivo 2022, pertanto, in considerazione del protrarsi dei ritardi di alcune Regioni nei
versamenti delle quote associative, ed anche per presentare un bilancio massimamente veritiero,
si & ritenuto, come suggerito dal Collegio dei revisori, evidenziare, tra le Uscite, la voce “Fondo
Svalutazione Crediti”. Tale Fondo (€ 138.000,00) accoglie i crediti vantati da Itaca fino al 2019
e fanno riferimento al mancato versamento delle quote associative della Regione Molise dal
2008.

La struttura del preventivo 2022, predisposto nel rispetto degli obiettivi fissati da Itaca, prevede
come impostazione le uscite accorpate in sei categorie di spesa, ciascuna delle quali il pi
possibile omogenea con le relative sottocategorie, al fine di una pil efficace rappresentazione
dei costi sostenuti per le attivita dell’Istituto.

La valutazione delle voci di bilancio & stata realizzata ispirandosi a criteri generali di prudenza,
economicitd e razionalizzazione, e la congruitd delle previsioni di spesa contenute nel bilancio
¢ stata verificata sulla base del rendiconto 2020 e sugli impegni assunti per il 2021 approvati
dall’ Assemblea di Itaca. Cio permette di avere un quadro preciso delle dimensioni di spesa per
ognuno dei sei accorpamenti. Naturalmente i costi delle singole voci sono stati valutati e
rimodulati attentamente in relazione all’esigenza di garantire il funzionamento dell’Istituto.

E stata altresi prevista I"istituzione del “Fondo di Riserva” (di euro 741.618,17). Tale fondo,
comunque, puo essere utilizzato nei casi in cui si verifichino esigenze straordinarie che non
trovano una adeguata copertura nelle dotazioni degli interventi di spesa specifica.

Appaiono nel bilancio preventivo solo le quote associative e i contributi che dovranno essere
versati per il 2022, mentre i contributi/residui degli anni precedenti, ancora non riscossi,
verranno inseriti, come crediti, nel consuntivo 2021. Analogamente, le spese degli anni
precedenti ancora non pagate, verranno inserite, come debiti, nel consuntivo 2021,
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Inoltre, appunto per la sua natura di bilancio finanziario, viene evidenziata nelle entrate ¢ nelle
uscite una voce (partite di giro) che riguarda contabilizzazioni di movimenti finanziari o
anticipazioni per conto terzi che costituiscono un debito e un credito per ’Istituto.

Passando all’esame delle cifre del bilancio si osserva che, dal lato della Categoria delle
ENTRATE, viene prevista la somma di € 2.059.468,17 suddivisa in: Avanzo di
amministrazione presunto 2021 (€ 694.912,57), Contributi da Regioni (€ 240.000,00),
Contributi da Soci sostenitori (€ 25.500,01), Contributi per progetti Specifici (€
1.049.005,59), Altre entrate (€ 50,00), Partite di giro (€ 50.000,00). Nelle voci 1) 2) sono
comprese la totalita delle quote associative retative ai 2022 con la specificazione nell’allegato
di riferimento dei contributi da versare dalle Regioni e dai soci sostenitori, mentre nella voce
3) sono presenti i contributi dei vari enti per i progetti specifici. La voce 4) riguarda invece gli
interessi attivi sui depositi bancari che si presume vengano a maturazione a fine 2022. La voce
5), infine, come gid detto, ¢ relativa alle partite di giro.

Le USCITE, a pareggio rispetto alle entrate, sono suddivise in sei categorie di spesa alle quali
vanno aggiunte le partite di giro e assommano, pertanto, a € 2.059.468,17. La prima, Beni e
Servizi per il funzionamento (€ 91.350,00), indica nelle proprie sottocategorie tutte le spese
necessarie per il funzionamento di Itaca (locazione della sede, spese di manutenzione e
conservazione dei locali, spese di cancelleria, attrezzature e assistenza tecnica, ecc.),

La Categoria 2) Spese per il personale (€ 306.000,00) si riferisce ai costi di tutto il personale
di Ttaca (stipendi e oneri riflessi, tfr, missioni, indennitd sostitutiva mensa). Si ricorda che Itaca
applica ai suoi dipendenti il contratto collettivo delle Funzioni locali (comparto e dirigenza).
Come evidenziato nella pagina del riepilogo del bilancio preventivo 2022 il costo del personale,
che rappresenta una delle voci che ha maggiore incidenza sul totale della spesa, ¢ imputato per
€268.767,45 alla gestione dei progetti specifici approvati dat Consiglio di Ttaca. 1 personale di
Ttaca & composto dal Diretiore e da 7 unita, di cui 3 a tempo determinato.

La Categoria 3) Spese per prestazioni professionali (€ 103.500,00) fa riferimento a spese per
consulenza fiscale, tributaria, del lavoro, e della sostenibilitd ambientale oltre che ai costi
previsti per i compensi dei collaboratori esterni con specifiche professionalitd (esperto
informatico e supporto tecnico giuridico) funzionali allo svolgimento dei progetti specifici.
Infatti, I"'importo di questa categoria imputato ai progetti ¢ di € 65.000,00.

La Categoria 4) Oneri finanziari e tributari (€ 11.000,00) si riferisce alle varie tasse e imposte
dell’anno (¢ da tener presente che I’'Irap & calcolata sul costo del personale ed eventuali
collaborazioni).

La Categoria 5), Organi Itaca (€ 24.000,00) riguarda sta il compenso che gli eventuali rimborsi
spese prevedibili per il Collegio dei Revisori.

La categoria 6) Progetti specifici (€ 1.049.005,59) fa riferimento a vari progetti approvati dal
Consiglio direttivo di [taca come di seguito specificati:

= Convenzione tra ITACA e Ministero delle infrastrutiure ¢ della mobilita sostenibili
per la gestione del Servizio Contratti Pubblici (€ 200.000,00)

La Convenzione per la gestione del Servizio Contratti Pubblici (SCP) da attuazione al
Protocollo d’intesa sottoscritto il 25.01.2001 tra il MIMS e la Conferenza delle Regioni
¢ delle Province autonome per la collaborazione nel supporto alle stazioni appaltanti, di
ambito centrale e territoriale, in materia di contratti pubblici. 11 Servizio, ai sensi del
Codice dei contratti, dispone una serie di adempimenti finalizzati alla trasparenza e alla
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pubblicitd degli appalti oltre che al supporto tecnico giuridico alle amministrazioni
aggiudicatrici. In particolare, il Servizio opera attraverso la piattaforma
www.serviziocontraitipubblici.it, gestita in modo integrato con i sistemi informativi
regionali degli Osservatori regionali degli Appalti pubblici, ed assolve, alla luce delle
nuove disposizioni del DLgs 50/2016, i seguenti compiti:

— pubblicita di avvisi, bandi ed esiti di contratti pubblici di lavori, servizi e forniture,
ai sensi dell’art. 73 del D.Lgs. n. 50/2016, e pubblicazione degli atti di cui all’art. 29
del DLgs. n. 50/2016;

— pubblicitd dei programmi biennali di acquisti di beni e servizi e dei programmi
triennali dei lavori pubblici, nonché i relativi aggiornamenti annuali, ai sensi dell’art,
21 del D.Lgs. n. 50/2016;

— rilevazione delle opere Incompiute, ai sensi dell’art. 44bis del D.L. 6/12/2011 n. 201
convertito con modificazioni dalla legge 22/12/2011 n.214 ed in riferimento al
Decreto Ministeriale 13 marzo 2013 n.42;

— supporto tecnico giuridico di help-desk alle stazioni appaltanti, di cui all’art, 214 del
DLgs. n. 50/2016, in attuazione del documento “Strategia sulla riforma degli appalti
pubblici in Italia” approvato dal CIAE il 112/20135.

Su questo progetto, la quota di competenza di Itaca per le spese di coordinamento ¢ di
funzionamento e gestione ¢ pari a euro 123.000,00.

» Convenzione tra ITACA e la Societa Bari Multiservizi Spa (societa del Comune di
Bari) per attivitd di formazione on the job in materia di contratti pubblici (€

5.000,00)

L’accordo tra ITACA e Bari Multiservizi prevede nell’attivita di formazione ad alto
contenuto professionale in materia di contratti pubblici, anche mediante un supporto
tecnico-operativo nella gestione delle gare d’appalto. In particolare, saranno realizzati
risposte a quesiti posti dall’amministrazione attraverso 1’utilizzo di posta elettronica,
assistenza telefonica in casi di urgenza e collaborazione nella redazione di documenti di
gara ¢ contrattuali.

Su questo progetto, la quota di competenza di Itaca per le spese di coordinamento & pari
a euro 5.000,00.

* Convenzione tra ITACA e Regione Puglia per la formazione in materia di contratti
pubblici (€ 11.750,00)

L’accordo tra ITACA e Regione Puglia realizza un progetto formativo destinato alla
qualificazione dei RUP regionali. In particolare, la Regione ed ITACA mettono a
disposizione la propria esperienza per fornire ai RUP regionali, gli strumenti e le
competenze adeguate, da acquisire mediante un percorso formativo, cosi come indicato
dalle linee guida ANAC sui requisiti di professionalita del Responsabile Unico del
Procedimento.

Su questo progetto, la quota di competenza di Itaca per le spese di coordinamento & pari
a euro 3.750,00.
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Convenzione tra ITACA ¢ Centro Multiservizi CEMU (Centro studi Fileams Cgil)
per la elaborazione del rapporto appalti pubblici_all’interno_dell’Osservatorio
terziario 2022 (€ 33.000,00)

I progetto con il Centro Multiservizi CEMU (Centro studi Filcams Cgil) prevede
I’elaborazione di report dati di aggiornamento sugli appalti e dati congiunturali
sull’utilizzo dei mercati elettronici e dei contratti quadro; report sugli effetti derivanti
dal covid-19 sui contratti pubblici e dell’utilizzo dello smart working; approfondimento
sugli appalti di servizi alla [uce del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR);
approfondimento sul DURC di congruita dell’incidenza della manodopera sull’appalto
di cui alla Legge 120/2020 art. 8 c.10bis per gli appalti di servizi: rapporto sul tema della
sostenibilitd e della responsabilitd sociale d’impresa relativo al settore degli appalti
pubblici di servizi. Su questo progetto, la quota di competenza di Itaca per le spese di
coordinamento ¢ pari a euro 17.000,00.

Convenzione tra ITACA e Ministero delle infrastrutture ¢ della mobilita sostenibili
per attivita di assistenza tecnica (€ 150.000,00)

La Convenzione stabilisce un rapporto di reciproca collaborazione tra il MIMS ed
ITACA, prevedendo le modalitd di coordinamento delle funzioni proprie del Ministero
e dell’Istituto ITACA, per il conseguimento di un risultato comune in modo sinergico a
favore della collettivita.

In particolare, 1’attuazione della collaborazione si esplica mediante attivita di assistenza
amministrativa e tecnica volte a coadiuvare il Ministero nell’esame delle istanze di
compensazione per I’accesso al Fondo ex art. 1 septies del decreto legge 25 maggio
2021, n. 73, convertito con moedificazioni con legge 23 luglio 2021, n. 106, per mitigare
gli effetti economici derivanti dagli aumenti eccezionali dei prezzi di alcuni materiali da
costruzione.

Su questo progetto, la quota di competenza di Itaca per le spese di coordinamento & pari
a euro 30.000,00.

Protocollo d’intesa tra la Provincia autonoma di Trento ¢ ITACA per ’uso, in
modalitd ASP, del sistema informativo Supporto Giuridico di ITACA (€ 1.000,00)

Con il Protocollo d’intesa, ITACA concede alla Provincia autonoma di Trento 1’ utilizzo
del proprio applicativo web in modalita ASP (Application Service Provider).
L’applicativo viene utilizzato per attivita di supporto giuridico finalizzata
all’applicazione ed interpretazione della normativa provinciale in materia di contratti
pubblici.

Su questo progetto, la quota di competenza di Itaca per le spese di coordinamento & pari
a euro 1.000,00.

Convenzione tra MIMS, ITACA, SNA (Scuola Nazionale dell’ Amministrazione) e

IFEL (Fondazione Anci), per aggiornamento professionale del RUP in attuazione
dell’art.7, comma 7bis e 7ter, della legge 120/2020 di conversione con modificazioni
del DL 76/2020 - Annualita 2020 (€ 175.898.59) e annualita 2022 (€ 472.357,00).

Con la Convenzione tra il Ministero delle infrastrutture ¢ della mobilitad sostenibili,
ITACA, Fondazione IFEL e SNA, con la collaborazione degli Osservatori regionali dei
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contratti pubblici, si & dato il via all’attuazione del Piano nazionale di
professionalizzazione dei RUP. In particolare, & stata promossa una organizzazione
stabile per la realizzazione di attivita di formazione continua sulla disciplina dei contratti
pubblici dedicata al personale di tutte le stazioni appaltanti di ambito nazionale e
territoriale.

La legge 120/2020 di conversione del decreto-legge 76/2020 (c.d. decreto
semplificazioni), ha istituito presso il Ministero delle infrastrutture e dei trasporti un
fondo per attivita finalizzate all’aggiornamento professionale del RUP, con dotazione
pari a I milione di euro peril 2020 e a 2 milioni di euro a decorrere dall’anno 2022, (art.
7, commi 7bis e 7ter).

Per il progetto riferito all’annualita 2020 & stata prevista una durata di 18 mesi a partire
dal 1 gennaio 2021. Pertanto, I’importo da imputare al primo semestre del 2022 ¢ pari
ad € 175.898,59 e su questa attivitd, la quota di competenza di Itaca per le spese di
coordinamento e di funzionamento e gestione ¢ pari a euro 102.898,59.

Per quanto riguarda 1’annualitd 2022, che va da maggio 2022 ad aprile 2023, I’importo
della Convenzione & di € 2.000.000,00 da ripartire ira Itaca, Ifel e Sna.

La quota complessiva annua per Itaca & pari ad € 708.536,00 che riparametrata per gli
otto mesi del 2022 (da maggio a dicembre) ¢ pari ad € 472.357,00 e su questa attivita,
la quota di competenza di Itaca per le spese di coordinamento e di funzionamento e
gestione ¢ pari a euro 172.357,00.

Al termine dell’esame delle categorie di spesa del bilancio preventivo si rileva che per il 2022
risultano USCITE per euro 2.059.468,17, pari alle ENTRATE previste anch’esse in euro
2.059.468,17.

11 Direttore






BILANCIO PREVENTIVO 2022

Riepilogo

Categoria delle Entrate:

Avanzo di amministrazione (presunto)

A - Contributi da Regloni
B - Contributi soci sostenitori
C - Contributi per progetti specifici
D - Altre entrate
Totale entrate
Partite di giro

Totale complessivo

Categoria delle Uscite:

1- Beni e servizi per il funzionamento

2- Spese per il personale

3- Spese per prestazioni professionali;

4- QOneri finanziari e tributari
3- Organi itaca
Fonda svalutazione crediti

Fondo di riserva

PROGETT! SPECIFICI

6- Progetti specifici

costi dirett:
costl indirettl parsonale e prestazionl professicnall
spaese ltaca per gestlone progetti
Totale uscite
Partite di giro

Totale complessivo

al 31.12.2021 694.912,57

240.000,00
256.500,01
1.049.005,69
50,00
2.009.468,17
§0.000.00

2.059.468,17

91.350,00
306.000,00
-268.767,46 per i progetti
103.500,00
-65.000,00 par i progetti
11.000,00
24.000,00

138.000,00

741.618,17

1.049.005,59

524.000,00
333.767,45
121.238,14

2.009.468,17
50.000,00

2.059.468,17



Categorie delle Entrate:

A- Contributi da Regioni relativi al 2022 240.000,00
B-  Contributi soci sostenitori 25.500,01
C -  Contributi per progetti specifici 1.049.005,59
gestione c/c stituzionale 400.750,00
gestione contabilita separata 648.255,59

D-  Altre enfrate:
Interessi attivi su conti correnti e depositi bancari 50,00

Totale entrate 1.314.555,60



Categorie delle Entrate:

relativi al 2022

Contributi da Regioni 240.000,00
Abruzzo 12.000,00
Basilicata 12.000,00
Calabria 12.000,00
Campania 12.000,00
Emilia Romagna 12.000,00
Friuli Venezia Giulia 12.000,00
Lazio 12.000,00
Liguria 12.000,00
l.ombardia 12.000,00
Marche 12.000,00
Molise 12.000,00
Piemonte 12.000,00
Puglia 12.000,00
Sardegna 12.000,00
Toscana 12.000,00
Provincia autonoma di Bolzano 12.000,00
Provincia autonoma di Trento 12.000,00
Umbria 12.000,00
Valle d'Aosta 12.000,00
Veneto 12.000,00
Totale 240.000,00
Contributi soci sostenitori 25.500,01
ANAEPA Confartigianato - edilizia decoratori e pittori 1.700,00
ANCE - Associazione nazionale costtruttori edili 1.700,00
ANIE - Federazione nazionale imprese elettriche/elettroniche 1.700,00
LEGACOQOP- Produzioe & Servizi 1.700,00
CNA - Cons. Naz.le Artigiani 1.700,00
Confcooperative - Confederazione cooperative italiane 1.700,00
Assistal - Associazione nazionale costruzione impianti 1.700,00
Consiglio Nazionale Architetti 1.700,00
Consiglio Nazionale Ingegneri 1.700,00
Consiglio Nazionale Geologi 1.700,00
Consiglio Nazionale Geometri Lureati 1.700,00
Consiglio Nazionale Periti Industriali 1.700,00
Consiglio Nazionale Dott. Commercialisti 1.700,00
OICE - Confindustria Associazione organizzazione Ingegneria 1.700.00
architettura e consulenza tecno economica s
Feneal - Uil - Federazione edili, affini del legno 566,67
Filca Cisl - Federazione costruzioni affini 566,67
Fillea CGIL - Federazione Legno edili e affini 566,67
Totali 25.500.01

C———r—




Contributi per progetti specifici 1.049.005,59
Convenzione Ministrero infrastruttura {contratti pubblici) 200.000,00
Convenzione Bari Multiservizi (supp.appalti pubblici) 5.000,00
Convenzione Regione Puglia (Formazione Rup) 11.750,00
Centro studi FILCAMS- CGIL 33.000,00
Convenzione Mims (Supp. F.do compensazione) 150.000,00
Convenzione Prov. Aut. Trento 1.000,00
Convenzione Ministero infrastruttura, Ifel, SNA (formazione nazionale) 175.898,59
Convenzione Ministero infrastruttura, Ifel, SNA (formazione nazionale} 472.357,00

1.049.005,59
Interessi attivi su depositi bancari 50,00




Categoria delle Uscite:

1 -

2-

Beni e servizi per il funzionamento

Spese per il personale

Locazione Ufficio

Riscaldamento

Internet

Pulizia locali

Manutenzioni varie

llluminazione

Telefonia

contributo associativo uni
Noleggio e assistenza attrezzaure
Acquisti attrezzature

Materiale di consumo e Cancelleria
Giornali, {ibri, riviste

Rimborso spese riunioni
vidimazioni, certificati ¢ bollate
Fondo economale

Postali e varie

Stipendi

Oneri sociali

Rimborsi spese missioni
Accantonamento TFR
Indennita sostitutiva mensa

26.000,00
4.000,00
4.000,00

10.000,00
2.000,00
8.000,00

10.000,00

750,00
6.000,00

12.000,00
3.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
2.500,00

100,00

91.350,00

210.000,00
60.000,00
1.000,00
20.000,00
15.000.00

306.000,00



Spese per prestazioni professionali;

3= Collaborazioni

consulente lavoro 10.000,00
Commercialista 4.500,00
Esperto sostenibilith ambientale 24.000,00
Esperto informatico 25.000,00
Consulente supporto tecnico giuridico 40.000,00
103.500,00

4 - QOneri finanziari e tributari
Imposte e tasse (lrap, Tasi Tari) 10.000,00
onheri bancari;arrotondamenti 1.000,00
11.000,00
5- Organi ltaca Compensi Revisori dei conti 20.000,00
Rimborsi spese 4.000.00

24.000,00



Categoria delle Uscite:

6-

Progetti Specifici

Progelii in gestione con contabilitd
separata

Convenzione MIMS (Servizio Contratti
Pubblici)

Spese inerenti il progetto
Spese perscnale ltaca
Spese funzionamento e gestione

Convenzione Bari Multiservizi (Supporto
appalti)

Spese personale itaca

Convenzione Regione Puglia (Formazione
RUP)

Spese inerenti il progetto
Spese personale Itaca

Centro sfudi FILCAMS CGIL (Rapporto
appalti}

Spese inerenti il progetto
Spese perscnale ltaca
Convenzione Mims (Supporto Fondo

compensazione)

Spese inerenti il progetto
Spese personale faca

Convenzione Prov. Trento
Spese personale ltaca
Convenzione MIMS IFEL SNA (Piano
formazione nazionale)
Spese inerenti il progetto

Spese personale ltaca
Spese funzionamento e gestione

Convenzione MIMS IFEL SNA (Piano
formazione nazionale)
Spese inerenti il progetto

Spese personale ltaca
Spese funzionamento e gestione

Totale progetti specifici

Spese inerenti | Progetti
Spese per personale ltaca e prestaz.prof.li
Spese funzionamento e gestions

Totale Uscite progetti specifici

200.000,00

77.000,00
99.000,00
24,000,00

5.000,00

5.000,00

11.750,00
8.000,00
3.750,00

33.000,00

16.000,00
17.000,00

150.000,00

120.000,00
30.000,08

1.000,00

1.000,00

175.898,59
73.000,00

76.514,00
26.384,59

472.357,00
300.000,60

101.503,45
70.853,55

1.049.005,59

594.000,00
333.767,45
121.238,14

1.049.005,59



