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Istituto per I'innovazione e trasparenza degli appalti e la compatibilita ambientale

Area Attivita tecniche

Ufficio Analisi, Ricerca, Formazione e Progetti

Prot. n. 1240/2025
Determina n.23 del 7/11/2025

OGGETTO: Indizione della procedura di selezione e approvazione dell’Avviso pubblico per
titoli e colloquio per il conferimento di un incarico di collaborazione professionale per attivita
di ottimizzazione e revisione della Piattaforma E-learning del Piano Nazionale di Formazione
per la professionalizzazione del RUP (Edizione 2025-2026), e supporto al Team tecnico di
ITACA — Impegno di spesa.

IL DIRETTORE

VISTI:

la Raccomandazione (UE) 2017/1805 della Commissione, del 3 ottobre 2017, in materia di
contratti pubblici recante: “Costruire un'architettura per la professionalizzazione degli
appalti pubblici”;

il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e in particolare I’art. 7, comma 6,
secondo cui “fermo restando quanto previsto dal comma 5-bis, per specifiche esigenze cui
non possono far fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono
conferire esclusivamente incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, ad esperti
di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria, in presenza dei seguenti
presupposti di legittimita”;

il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici in
attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in
materia di contratti pubblici”, e successive modificazioni;

gli articoli 62 e 63 del menzionato Codice in tema di qualificazione delle stazioni appaltanti
e delle centrali di committenza unitamente all’allegato I1.4 disciplinante i requisiti di
qualificazione delle S.A.;

I’art. 7, comma 7bis, della legge 11 settembre 2020, n. 120, di conversione con
modificazioni del decreto-legge 16 luglio 2020, n.76 recante “Misure urgenti per la
semplificazione e l'innovazione digitale”, che prevede “Al fine di accelerare le procedure
per ['attuazione degli investimenti pubblici e per [’affidamento di appalti e concessioni, e
istituito un fondo presso il Ministero delle infrastrutture e dei trasporti, con dotazione pari
a 1 milione di euro per I’anno 2020 e a 2 milioni di euro a decorrere dall’anno 2022. Tali
risorse sono destinate ad iniziative finalizzate all’aggiornamento professionale del
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responsabile unico del procedimento (RUP) di cui all’articolo 31 del decreto legislativo 18
aprile 2016, n. 507;

— la Strategia professionalizzante e piani di formazione in tema di appalti pubblici predisposta
dalla Cabina di regia appalti per il coordinamento della contrattualistica pubblica presso la
Presidenza del Consiglio dei ministri del 3 dicembre 2021, consultabile al seguente link:
https://formazionenazionaleappalti.it/strategia/ ;

— T’articolo 3 dello statuto ITACA rubricato “Scopi ed attivita associative” che al comma 2,
lett. b) e c), annovera tra gli obiettivi quelli relativi all’“attivita di aggiornamento, che
consiste nel perfezionamento culturale e nell’aggiornamento - sotto il profilo giuridico,
tecnico ed economico - degli operatori che operano nel settore degli appalti pubblici”
nonché all’*“attivita di studio, ricerca, documentazione e aggiornamento necessarie alla
realizzazione del presente scopo’;

— il Protocollo d’intesa fra le Regioni e le Province autonome, con I’adesione di ITACA, per
la costituzione e I’organizzazione della Rete degli Osservatori Regionali dei Contratti
Pubblici, sottoscritto da tutti 1 Presidenti delle Regioni e delle Province autonome e dal
Presidente ITACA in data 18 giugno 2021 — aggiornato e approvato in data 17 aprile 2025
dalla Conferenza delle Regioni e delle Province autonome;

— la “Convenzione per l’aggiornamento professionale del Rup in attuazione dell’art. 7,
commi 7-bis e 7-ter della legge 11 settembre 2020, n. 120 di conversione con modificazioni
del decreto-legge 16 luglio 2020, n. 76, recante “Misure urgenti per la semplificazione e
l'innovazione digitale” sottoscritta in data 31 luglio 2025 dal Ministero delle infrastrutture
e dei trasporti, ITACA, IFEL e SNA, per I’annualita 2025-2026;

— il Regolamento dell’ Autorita Nazionale Anticorruzione in materia di qualificazione delle
stazioni appaltanti ai sensi degli articoli 62 e 63 e dell’Allegato I1.4 del decreto legislativo
31 marzo 2023, n. 36 e s.m.1. approvato con Delibera n. 334 del 30 luglio 2025

— 1l decreto del Presidente della Scuola Nazionale dell’ Amministrazione 25 settembre 2025,
n. 156, recante “Requisiti e modalita per [’accreditamento, da parte della scuola nazionale
dell’amministrazione (SNA), delle istituzioni che svolgono attivita formative in materia di
contratti pubblici utili ai fini della qualificazione di cui agli articoli 62 e 63 del codice dei
contratti pubblici”;

— la determinazione 21 ottobre 2025, n. 21, prot. 1161, recante “Approvazione dell’Avviso
pubblico per la costituzione di un elenco (long list) di esperti per il conferimento di
incarichi di docenza in materia di contratti pubblici nell ’ambito delle attivita di formazione
dell’Istituto”;

CONSIDERATO che:

— ITACA ¢ organo tecnico della Conferenza delle Regioni e delle Province autonome in
materia di appalti pubblici e compatibilita ambientale;

— ITACA unitamente a SNA e IFEL ¢ soggetto attuatore del Piano nazionale di formazione
per la professionalizzazione del RUP in attuazione dell’art.7, commi 7-bis e 7-ter della
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legge 11 settembre 2020, n. 120 di conversione con modificazioni del decreto-legge 16
luglio 2020, n. 76, finanziato dal Ministero delle infrastrutture e dei trasporti;

¢ necessario procedere all’affidamento di un incarico professionale per le attivita di
ottimizzazione e revisione della Piattaforma PNF e del sito internet per la valorizzazione e
diffusione delle attivita formative, invero non espletabili dal personale interno attualmente
in servizio presso 1’Istituto in quanto sfornito delle adeguate competenze tecniche;

per 'individuazione della figura professionale cui affidare I’incarico in oggetto ¢ necessario
procedere mediante la definizione di un avviso di selezione pubblica e della relativa
modulistica per la raccolta delle candidature da parte dei soggetti interessati;

RITENUTO:

di dover indire la procedura di selezione pubblica per il conferimento dell’incarico
specifico;

di dover approvare 1’Avviso pubblico di selezione “per il conferimento di un incarico di
collaborazione professionale per attivita di ottimizzazione e revisione della Piattaforma E-
learning del Piano Nazionale di Formazione per la professionalizzazione del RUP (PNF)
— Edizione 2025/2026”, con supporto al Team tecnico ITACA, e i relativi Allegati A, B e
G

di dover procedere all’impegno di spesa a valere sul budget del Piano Nazionale di
Formazione 2025-2026, finanziato dal MIT, per un importo di euro 18.000,00 lordi;

DETERMINA

per 1 motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

1.

di indire la procedura di selezione pubblica per il conferimento di un incarico di
collaborazione professionale finalizzato alla realizzazione delle attivita di ottimizzazione e
revisione della Piattaforma E-learning del PNF - Edizione 2025/2026;

di approvare 1’“Avviso pubblico per il conferimento di un incarico di collaborazione
professionale per attivita di ottimizzazione e revisione della Piattaforma E-learning del
Piano Nazionale di Formazione per la professionalizzazione del RUP — Edizione
2025/2026, con supporto al Team tecnico di ITACA”, e la relativa modulistica composta da:
— allegato A: domanda di partecipazione;

— allegato B: dichiarazione dei titoli ed esperienze professionali;

— allegato C: format di presentazione del progetto tecnico;

di stabilire che I’importo lordo riconoscibile per ’incarico ¢ pari a euro 18.000,00, al lordo
delle ritenute fiscali, previdenziali e assistenziali, a valere sul budget del Piano Nazionale di
Formazione 2025-2026;

di impegnare la somma di euro 18.000,00 sul capitolo del piano finanziario ITACA dedicato
al “Piano nazionale di formazione RUP 2025-2026 - Linea ITACA - Spese per
collaborazioni professionali”;
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5. di riservarsi la istituzione e la nomina della Commissione di valutazione delle candidature
per la selezione in oggetto, con successivo provvedimento;

6. di dare atto che la presente determina non comporta ulteriori oneri a carico dell’Istituto, oltre
all’impegno di spesa indicato;

7. di constare che l’unita organizzativa responsabile del procedimento ¢ 1’Area Attivita
tecniche, Ufficio Analisi, Ricerca, Formazione e Progetti;

8. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento e dell’Avviso in oggetto sul sito
istituzionale di ITACA nella sezione “Amministrazione Trasparente” — “Bandi di concorso”.

I1 Direttore
Arch. Giuseppe Rizzuto

Atto prodotto in originale informatico ai sensi dell'art.20 del Codice dell'Amministrazione Digitale

(D. Lgs n.82/2005).



